FRG

Landkreis
Ausbildung zum StraBenwarter (m/w/d) Freyung
i Grafenau
ml:
Beginn: 1. September Dauer: 3 Jahre
Arbeitszeit: 39 Std. / Woche Urlaub: 30 Tage / Jahr
Bewerbungsfrist: 15. November

Die monatliche Ausbildungsvergitung finden Sie hier...

Personliche Voraussetzungen:

Qualifizierender Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
Gesundheitliche Eignung

Rasche Auffassungsgabe

Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
Teamfahigkeit

Ablauf der Ausbildung (immer im Wechsel): ‘; GREISING

SCHULE

e Betriebliche Ausbildung: Bauhof des Landkreises Freyung-Grafenau in Freyung

e Schulische Ausbildung: Josef-Greising-Schule in Wiirzburg (= Berufsschule mit Blockunterricht)
e Uberbetriebliche Ausbildung: Staatl. Bauamt Schweinfurt in Gerolzhofen (= Praxislehrginge)
e Zwischen- und Abschlussprifung (praktisch und schriftlich)

Ausbildungsinhalte:

o Herstellen und Unterhalten aller Teile einer Strafle

o Aufstellen und Warten von Verkehrszeichen

e Pflanzen und Pflegen von Griinanlagen

e Arbeitsschutz, Unfallverhiitung, Umweltschutz

e Betriebswirtschaftliches Handeln

o Umgang mit Informations- und Kommunikationstechniken

e Fihren von Fahrzeugen der Klasse CE (LKW-Fiihrerschein wird wiahrend der Ausbildung
gemacht und vom Arbeitgeber bezahlt)

e Raumen und Streuen wadhrend des Winterdienstes

Vorteile dieser Ausbildung:



https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/bund/azubi.html

Hohes Ausbildungsgehalt

Ubernahme nach der Ausbildung

Krisensicherer Ausbildungs- bzw. Arbeitsplatz

Kostenlose Unterkunft und Verpflegung bei den Lehrgangen

Ubernahme der Kosten fiir den CE-Fiihrerschein

Ubernahme der Reisekosten von Ausbildungsreisen

Geregelte Arbeitszeiten

Gute Aufstiegs- und Weiterqualifizierungsmoglichkeiten

Stetige Steigerung des Einkommens

Weihnachtsgeld

Tarifliches Leistungsentgelt nach der Ausbildung (dadurch mehr als 13 Monatsvergiitungen)
Kein Einsatz in einer GroRstadt

Betriebliche Altersversorgung (Beitrdge zahlt allein der Arbeitgeber)

6 Wochen Jahresurlaub (im Falle einer Schwerbehinderung eine Woche zusatzlich)

Einmal jahrlich einen Azubi-Ausflug mit Nachwuchskraften aus allen Ausbildungsberufen und
Ausbildungsjahrgangen

Aufstiegsmoglichkeiten:

Aufstiegsmoglichkeit zum Vorarbeiter oder Vorarbeiterin
Weitere Ausbildung zum Bautechniker oder zur Bautechnikerin:

anschlieRend Aufstieg zum weitestgehend selbstandig tatigem StraRenmeister
Aufstieg in die StraRenmeisterlaufbahn als technischer Beamter im mittleren Dienst
moglich



Jetzt aktuelle Stellenausschreibung einsehen und online bewerben unter:

https://www.freyung-grafenau.de/stellenangebote

Einstellungen fiir diesen Ausbildungsberuf erfolgen in der Regel im 2-Jahres-
Rhythmus. Bewerbungen sind dann jeweils von Friihjahr bis Winter des
Vorjahres des gewiinschten Einstellungsjahres moglich.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!


https://www.freyung-grafenau.de/stellenangebote

